附件：

昆明综合保税区管理委员会

2025年公开遴选公务员面试工作考生须知

一、面试考生应携带本人有效期内的身份证、笔试准考证，在规定时间内参加面试。按公告规定时间，抽签开始后仍未按要求携带相关证件材料到达报到地点的考生，视为自动弃权。
二、面试考生要遵守纪律，按面试程序和要求参加面试，不得以任何理由违反规定，影响面试。面试考生的陪同家属不得进入考区范围，如有进入考区范围影响考试的，面试考生按违纪处理。
三、考生面试实行封闭管理。考生报到时，必须主动将携带的手机、电脑、电子阅读器等所有通讯工具和电子设备等交工作人员统一保管，并听从工作人员的安排。未按上述规定上交通讯电子设备的，一律视为作弊，取消面试考试资格。

四、面试考生在候考过程中严禁交头接耳、相互闲谈，不得随意出入候考室。
五、面试考生面试时不得携带任何物品及资料进入面试考场。
六、按照回避的有关规定，考生可申请需要回避的考官及考场工作人员予以回避。

七、面试序号是考生的唯一标识，考生不得以任何方式向考官透露本人及父母姓名、工作单位等能够识别考生个人身份的信息、不得穿着有行业特征的制式服装参加面试，否则，面试成绩扣5分。距面试结束还剩3分钟时，考场监督员会举牌示意，请考生注意提示，合理分配考试时间。

八、面试时必须使用普通话作答，面试过程中，对考官所提问题或说明未听清楚时，考生可要求考官再重复一遍，每次答题完毕后，报告考官“回答完毕”。面试时间到考生即停止回答。本次面试为结构化面试，请各位考生认真阅读题本。
九、面试考生面试结束后，立即离场，在考场外候分，待下一名考生面试结束后，再返回考场由监督员宣布个人面试成绩，宣布完后考生应在面试成绩汇总评定表上签字确认，并在工作人员指引下迅速离开考区，如有违反的考生按违纪处理。考生面试成绩岗位排名于面试当天结束后1个工作日内在昆明综合保税区网站（http://kmzhbsq.kunming.cn/）上公布。
十、服从考试工作人员管理，接受监考人员的监督和检查。对无理取闹，辱骂、威胁、报复工作人员者，按有关纪律和规定处理。
